
Территориальный орган Федеральной службы государственной  

статистики по Оренбургской области 

                                                 (Оренбургстат) 
 

Комиссия  по соблюдению требований к служебному поведению            

федеральных государственных гражданских служащих Оренбургстата 

и урегулированию конфликта интересов 

 

     За 1 квартал 2020 года проведено 6 заседаний Комиссии  по соблюдению 

требований к служебному поведению  федеральных государственных 

гражданских служащих Оренбургстата и урегулированию конфликта 

интересов (далее – Комиссия). На заседаниях Комиссии рассмотрены 

следующие вопросы: 

     1. Об изменении перечня коррупционно-опасных функций в сфере  

деятельности Территориального   органа   Федеральной   службы   

государственной статистики по Оренбургской области. 

2. О    рассмотрении     информации     о     выполнении     мероприятий,  

предусмотренных Планом противодействия коррупции в Территориальном 

органе Федеральной службы государственной статистики по Оренбургской 

области на 2018-2020 годы, за 2019 год.   

3. О рассмотрении сообщений работодателей при заключении трудовых 

договоров с гражданами, замещавшими должности государственной службы, 

перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами РФ, в 

течение 2 лет после их увольнения с государственной службы о заключении 

таких договоров представителю нанимателя государственного служащего по 

последнему месту их службы.    

        По итогам заседаний Комиссии были приняты решения:  

     1. Перечень коррупционно-опасных функций, при реализации которых 

наиболее вероятно возникновение коррупции, представить руководителю 

Оренбургстата на утверждение в следующей редакции: 

-  Предоставление государственных услуг гражданам и организациям. 

- Осуществление   представительства  в судах,  арбитражных  судах 

различных инстанций по делам с участием Оренбургстата. 

- Возбуждение и рассмотрение дел об административных правонарушениях. 

- Организация и проведение аттестации, конкурсов на замещение вакантных  

должностей государственной гражданской службы и включение в кадровый 

резерв. 

- Осуществление внутреннего финансового контроля. 

- Целевое использование бюджетных средств. 

- Осуществление оперативного управления имуществом Оренбургстата. 

- Осуществление государственных закупок. 

- Осуществление функций по реализации программы «Обеспечение 

доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан 

Российской Федерации» в части выделения единовременных субсидий 



федеральным государственным гражданским служащим Оренбургстата на 

приобретение жилого помещения. 

- Осуществление  деятельности,  связанной  с движением нефинансовых 

активов (учет, поступление, внутреннее перемещение, выбытие основных 

средств и контроль за их сохранностью). 

      Начальникам структурных подразделений Оренбургстата с учетом 

методических рекомендаций, предоставленных Росстатом, и утвержденного 

перечня коррупционно-опасных функций провести мониторинг должностных 

регламентов гражданских служащих и определить должности 

государственной службы, замещение которых связано с коррупционными 

рисками. 

2. О признании выполненными в установленные сроки предусмотренные  

Планом противодействия коррупции в Территориальном органе Федеральной 

службы государственной статистики по Оренбургской области на 2018-2020 

годы, мероприятия в 2019 году и о продолжении дальнейшего контроля за 

выполнением данных мероприятий. 

      3. Принять к сведению информацию работодателей о заключении 

трудовых договоров с гражданами, замещавшими ранее должности 

федеральной государственной гражданской службы в Оренбургстате, 

согласие  Комиссии  не требуется, так как замещаемые ими должности не 

относились к перечню должностей, связанных с коррупционным риском, и в 

их должностные обязанности не входили функции государственного 

управления указанных организаций.  

      
 


